
 

ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ТЫВА 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫӉ ЧАЗАА 

АЙТЫЫШКЫН 

 

от  12.08.201    №  355-р 

г. Кызыл 

 

 

Об утверждении плана мероприятий по 

снижению документационной нагрузки 

 на педагогических работников  

Республики Тыва на 2025-2026 годы 

 

 

Во исполнение подпункта «г» пункта 9 Перечня поручений Президента 

Российской Федерации по итогам заседания Совета при Президенте Российской 

Федерации по науке и образованию от 6 февраля 2025 г. № Пр-685, пункта 2 

распоряжения Правительства Республики Тыва от 14 августа 2025 г. № 417-р 

«О Межведомственной рабочей группе по разработке и реализации комплекса 

дополнительных мер, направленных на снижение документационной нагрузки 

педагогических работников», в целях обеспечения соблюдения части 4 статьи 

29, части 6.2 статьи 47 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»: 

 

1. Утвердить план мероприятий по снижению документационной нагруз-

ки на педагогических работников Республики Тыва на 2025-2026 годы (далее – 

план мероприятий). 
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2. Ответственным исполнителям обеспечить исполнение плана мероприя-

тий в установленные сроки. 

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за                 

собой. 

 

 

 

   Исполняющий обязанности 

    заместителя Председателя 

Правительства Республики Тыва      А. Сазан-оол 



Утвержден 

распоряжением Правительства  

Республики Тыва 

         от  12.08.201              №  355-р 

 

 

П Л А Н 

 мероприятий по снижению документационной нагрузки 

на педагогических работников Республики Тыва на 2025-2026 годы 

 
Наименование мероприятия Сроки реализации Ответственные за исполнение 

1. Создание и сопровождение «горячей линии» по снижению 

документационной нагрузки на педагогических работников 

постоянно Министерство образования Республики Тыва 

2. Корректировка инструкции по делопроизводству в регио-

нальных органах исполнительной власти с целью обеспечения 

контроля за исходящей в образовательные организации корре-

спонденцией 

до 30 декабря 

2025 г. 

Министерство образования Республики Тыва 

3. Приведение региональных нормативных и правовых актов в 

соответствие с федеральными требованиями в части снижения 

документационной нагрузки на педагогических работников 

до 30 декабря  

2025 г. 

Министерство образования Республики Тыва, Министерство юс-

тиции Республики Тыва 

4. Формирование единого межведомственного перечня доку-

ментов и показателей, требуемых от образовательных органи-

заций 

до 30 декабря  

2025 г. 

Министерство образования Республики Тыва, межведомственная 

рабочая группа по разработке и реализации комплекса дополни-

тельных мер, направленных на снижение документационной 

нагрузки на педагогических работников (далее – межведомствен-

ная рабочая группа)  

5. Доработка региональных информационных систем в сфере 

образования с учетом принимаемых мер по снижению доку-

ментационной нагрузки на образовательные организации:  

- внедрение механизма автоматизированной системы сбора от-

четности в образовательных организациях; 

до 1 августа 2026 г. Министерство образования Республики Тыва, Министерство 

цифрового развития Республики Тыва 
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Наименование мероприятия Сроки реализации Ответственные за исполнение 

- внедрение электронного документооборота, онлайн-сервисов 

и цифровых платформ для упрощения взаимодействия госу-

дарственных органов с образовательными организациями 

6. Проведение аудита запросов на предмет соответствия закону 

в каждом ведомстве 

2 раза в год Министерство образования Республики Тыва, межведомственная 

рабочая группа 

7. Проведение региональных и муниципальных совещаний и 

педагогических советов по вопросу снижения документацион-

ной нагрузки на педагогических работников 

по мере  

необходимости  

Министерство образования Республики Тыва 

8. Освещение мероприятий по снижению документационной 

нагрузки на педагогических работников на официальном сайте 

Министерства образования Республики Тыва, в региональных 

средствах массовой информации и социальных сетях 

постоянно Министерство образования Республики Тыва 

9. Информирование работников образования о нормах законо-

дательства, регулирующих объем документарной нагрузки. 

Организация профилактических мероприятий, направленных 

на соблюдение контролируемыми лицами допустимой доку-

ментационной нагрузки на педагогических работников 

по программе  

профилактики 

Министерство образования Республики Тыва 

10. Проведение в образовательных организациях профилакти-

ческих визитов, экспертных сессий по вопросам снижения до-

кументационной нагрузки на педагогических работников 

по программе  

профилактики 

Министерство образования Республики Тыва 

11. Проведение мониторинга забюрократизированности регио-

на (анализ обращений граждан, мониторингов и запросов)  

ежеквартально 

 

Министерство образования Республики Тыва, Региональное отде-

ление общероссийского общественного движения «Народный 

фронт «За Россию» в Республике Тыва (по согласованию), Ты-

винская республиканская организация Профессионального союза 

работников народного образования и науки Российской Федера-

ции (по согласованию) 

12. Проведение заседания межведомственной рабочей группы 

по разработке и реализации комплекса дополнительных мер, 

направленных на снижение документационной нагрузки на пе-

дагогических работников 

2 раза в год, 

февраль, август 

Министерство образования Республики Тыва, межведомственная 

рабочая группа  
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